
 

 

 

 
 

 

Ministero dell’ Istruzione e del Merito 
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ISTITUTO COMPRENSIVO PIAZZA DE CUPIS 
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Al Personale Docente /ATA 

 
IC Piazza De Cupis 

Ai Referenti di Plesso 

Alle Famiglie 

Al DSGA 

Sito 

CIRCOLARE 36 
 

 

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELLARTICOLO 3, COMMA 5 

DELL’ACCORDOSULLE NORME DIGARANZIA DEISERVIZIPUBBLICIESSENZIALI 

 
Oggetto : Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata del 

06 ottobre 2023 

 
 

 
Si comunica che il SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente) ha proclamato uno sciopero “per tutto il 

personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e all’estero, per l’intera giornata di venerdì 6 ottobre 2023”. 

 
 

Motivazioni dello sciopero proclamato da  S.I.S.A 

 
Abolizione del concorso per dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del 
collegio dei docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediata creazione ope 
legis del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i posti 
vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata, concorso riservato DSGA facenti funzione con almeno tre 
anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea magistrale, recupero inflazione manifestatasi in questi mesi e 
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aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie 
superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 24/25  con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante 
rispetto ai 40  per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici, revisione del sistema 
di reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU, ritorno alla contrattazione per i percorsi di valorizzazione professionale, 
contro il blocco della mobilità che deve essere libera come in tutti i Paesi della Comunità, abolizione della scuola di Alta 
Formazione, impegno per l'ambiente e per il clima. 
 

In occasione dello sciopero si precisa quanto segue: 
 

Nella Scuola dell’Infanzia e Primaria entreranno solo le classi i cui docenti siano presenti alla prima 

ora: i genitori e i delegati sono quindi tenuti ad accertarsi che gli 
alunni siano presi in carico dalla scuola; 

 

 
Nella Scuola Secondaria entreranno solo le classi i cui docenti siano presenti alla prima ora di lezione : 

in questo caso l’assenza non sarà conteggiata ma si chiede alle famiglie di giustificare l’assenza sul RE per assicurare 

alla Scuola la conoscenza di quanto avvenuto. 
I Docenti che si trovino per primi in servizio in una classe non entrata per il motivo suddetto, scriveranno per le famiglie 

sul RE tale avviso: ‘Sciopero docente della 1^ ora di lezione’. 
 

 

Perquanto riguardagli altri servizi non è possibile garantirne l’erogazione. 
 
 

Roma ,15/09/2023  

 
Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Lucia De Michele 

Firma omessaai sensi dell’art. 3 d. Lgs 39/93 


